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Intención predominante según:

MANUFACTURAS

ORGANIZACIONES SIN FINES DE LUCRO

PRODUCCIÓN PRIMARIA

RESTAURANTS Y HOTELES

OTROS SERVICIOS

OTRAS INDUSTRIAS

Global 
ManpowerGroup consultó a más de 40.000 empleadores de 40 países y territorios

Q3 2022 vs 
Q2 2022

-5 %

Construcción

+15
%

Q3 2022

Sectores

Expectativa
Neta de Empleo +21%

Le preguntamos a

720 empleadores:
"¿Qué cambios espera en el nivel de 
empleo de su lugar de trabajo durante el 
trimestre que finaliza en septiembre de 2022 
en comparación con el trimestre actual?”

Planea aumentar su personal
Espera que su nómina se reduzca
Planea mantener su plantilla laboral
No sabe

PEQUEÑAS

GRANDES

MICRO

MEDIANAS

IT, Tecnología, 
Telecomunicaciones, 
Comunicaciones 
y Medios

Restaurants y
Hoteles

Producción
Primaria 

+14
%

Q3 2022 Q3 2022 vs 
Q2 2022

Organizaciones 
sin fines de lucro

Manufacturas

+21
%

Q3 2022

+ +6%

Q3 2022 vs 
Q2 2022

+19
%

Q3 2022

+2%

Q3 2022 vs 
Q2 2022

+40*
%

Q3 2022

+40%

Q3 2022 vs 
Q2 2022

+21
%

Q3 2022

+6%

Q3 2022 vs 
Q2 2022

Otras Industrias

Comercio Mayorista
y Minorista

+19
+ 8%

%

Q3 2022 Q3 2022 vs 
Q2 2022

+17
+ 12%

%

Q3 2022 Q3 2022 vs 
Q2 2022

Otros Servicios

+18
Q3 2022 vs 

Q2 2022

%

Q3 2022

16%+28
%

Q3 2022 Q3 2022 vs 
Q2 2022

+18%

Educación, Salud, 
Trabajo social y 
Gobierno

+32
%

Q3 2022 vs 
Q2 2022

8 %+

Q3 2022

Banca y finanzas

BANCOS, FINANZAS,
SEGUROS Y BIENES RAÍCES

CONSTRUCCIÓN

IT, TECNOLOGÍA
TELECOMUNICACIONES

COMUNICACIONES Y MEDIOS

COMERCIO MAYORISTA Y MINORISTA

EDUCACIÓN, SALUD
TRABAJO SOCIAL Y GOBIERNO

1%

Consulte la encuesta completa
www.manpowergroup.com.ar/investigaciones

+

*Cuando un número tiene un asterisco (*), indica un tamaño de muestra pequeño, y estos números o comparaciones deben tratarse 
solo como orientativos.
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https://www.linkedin.com/uas/login?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fm%2Fcompany%2Fmanpowergroup-argentina
https://twitter.com/manpowergroupar
https://www.youtube.com/ManpowerGroupArgentina
https://www.manpowergroup.com.ar/investigaciones

